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Les épreuves orales sont individuelles. Elles se dérouleront devant un jury et pourront durer trente
minutes dans le cas d’un candidat externe et trente-cinq minutes dans le cas d’un candidat interne. Le
passage de I’oral se fait suivant 1’ordre alphabétique des admis a subir les épreuves orales.

Les composantes de I’épreuve orale

A. Le candidat externe

Pour le candidat externe, I’épreuve orale comprend :

La preésentation du candidat, qui pourra partiellement prendre la forme d’une entrevue. On
s’attendra a ce que le candidat souligne ses antécédents académiques, ses implications dans des
activités collectives (association étudiante, vie communautaire). Le jury pourra I’amener a
parler de ce qui le distingue et pourquoi il pense qu’il peut étre retenu dans le cadre de ce
concours. Le candidat devra étre en mesure de mettre en évidence les aspects généraux et
spécifiques qui le rendent aptes a faire partie d’un Corps d’Administrateurs et
d’Administratrices d’Etat.

Durée prévue : 5 minutes. Pondération : 20 %.

Un exposé du candidat a partir de la question qu’il aura sélectionnée dans le pool des questions
préparées par le jury. Les questions sont formulées a partir des themes qui traduisent les défis
sociaux, politiques et économiques auxquels est confronté le pays notamment depuis les trente
derniéres années : la construction de la démocratie, la dépendance externe du pays, 1’instabilité
politique découlant des élections, les mauvais scores du pays sur 1’index de 1’Etat faible, sur la
corruption, sur la compétitivité, les problemes environnementaux, les problémes de genre ...

Durée prévue : 15 minutes. Ponderation : 50%

Une projection du candidat dans son futur réle d’Administrateur d’Etat. Dans un premier
temps, le candidat décrit lui-méme la fonction et souligne les ressources et les obstacles qui y
sont liés. Dans un deuxiéme temps, le jury présente ce qui a été généralement retenu comme
les faiblesses de I’administration publique haitienne et demande au candidat comment pourra-
t-il s’y prendre pour faire face a ces faiblesses. On pourra évoquer les principes directeurs de
I’ Administration publique pour souligner ces faiblesses (Voir en ligne les « Programmes-
cadres de réforme de I’Etat » de 2007-2012 et de 2012-2017).

Durée : 10 minutes. Pondération : 30 %. 2

B. Le candidat interne

Pour le candidat interne, I’épreuve orale comprend :

La présentation du candidat, qui pourra prendre partiellement la forme d’une entrevue. On
s’attend certes a ce que le candidat souligne ses antécédents académiques, mais il devra surtout
montrer comment ses expériences dans la fonction publique le préparent a faire partie d’un
Corps d’ Administrateurs et d’ Administratrices d’Etat.



Durée prévue : 10 minutes. Pondération : 30 %.

Un exposé du candidat portant sur un cas-type des dossiers qu’il traite dans sa fonction au
sein de ’administration. Le candidat doit faire la preuve qu’il est capable de définir la notion
de cas-type. Le jury pourra aussi présenter un ensemble de cas-types sous forme de questions.

Durée prévue : 15 minutes. Pondération : 40 %.

Une projection du candidat dans son futur réle d’Administrateur d’Etat. Dans un premier
temps, le candidat décrit lui-méme la fonction et souligne les ressources et les obstacles qui y
sont liés. Dans un deuxiéme temps, le jury présente ce qui a été généralement retenu comme
les faiblesses de 1’administration publique haitienne et demande au candidat comme pourra-t-
il s’y prendre pour faire face a ces faiblesses. On pourra évoquer les principes directeurs de
I’ Administration publique pour souligner ces faiblesses (Voir en ligne les « Programmes-cadres
de réforme de I’Etat » de 2007 - 2012 et de 2012 - 2017).

Durée prévue : 10 minutes. Pondération : 30 %.
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Consignes pour les epreuves orales

Le passage des épreuves orales se fait selon 1’ordre alphabétique. Le candidat doit repérer
son nom sur la liste par ordre alphabétique (et non pas par ordre de mérite) des admis a
passer 1’oral publiée par ’OMRH pour savoir I’heure a laquelle il passe 1’oral.

Le candidat se présente au secrétariat des épreuves orales a I’heure qui lui est indiquée
sur la liste des admis a subir les épreuves orales. Aucun retard ou report n’est accepté. Le
candidat n’entre pas au secrétariat avant I’heure de convocation.

Le candidat se présente au secrétariat muni d’une piéce d’identité avec photo.

Il est recommandé que le candidat se présente sans documents, valises ou sacs. Le
secrétariat n’est pas responsable des pertes.

Le candidat ne peut pas sortir du secrétariat aprés y étre entré. Il doit attendre qu’il soit
invité a entrer dans la salle de préparation de son exposé, et ensuite dans la salle des
épreuves.

Candidats externes

Pour les candidats externes, la durée de 1’oral est de trente (30) minutes réparties comme
suit : la présentation du candidat (5 minutes), un exposé du candidat (15 minutes) et une
projection du candidat dans son futur réle d’ Administrateur d’Etat (10 minutes).

L’exposé du candidat se fera sur un théme qu’il aura choisi au hasard parmi les thémes
proposés par le jury. Il aura 15 minutes (non comprises dans les 30 minutes de 1’épreuve)
pour le préparer dans un endroit qui lui sera indiqué par le secrétariat des épreuves. Il est
recommandé¢ au candidat de consulter le document sur les composantes de 1’oral pour de
plus amples détails.



Candidats internes

Pour les candidats internes, la durée de 1’oral est de trente-cinq (35) minutes réparties
comme suit : la présentation du candidat (10 minutes), un exposé du candidat (15 minutes)
et une projection du candidat dans son futur réle d’ Administrateur d’Etat. (10 minutes).

L’exposé du candidat se fera sur un cas-type qu’il aura choisi au hasard parmi les cas-types
proposeés par le jury. Il aura 15 minutes (non comprises dans les 30 minutes de 1’épreuve)
pour le préparer dans un endroit qui lui sera indiqué par le secrétariat des épreuves. Il est
recommandé au candidat de consulter le document sur les composantes de 1’oral pour de
plus amples détails.

Apres avoir passé 1’oral, le candidat doit sortir de la salle des épreuves. Il n’essaiera pas
d’engager une conversation avec les examinateurs.
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Horaire des epreuves orales

Les candidats sont placés dans I’ordre alphabétique

Legende :

V = vendredi 27 octobre 2017
S= samedi 28 octobre 2017
D = Dimanche 29 octobre 2017
L = lundi 30 octobre 2017
M = mardi 31 Octobre 2017.

L’ heure a laquelle le candidat doit se présenter au secrétariat
des épreuves orales est indiquée apres le jour.
L’horaire pour les candidats internes est indiqué en
caracteres gras.
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No Nom et prénom Statut Heure de passage
de I'oral

1 ADRAS Hassley Externe V — 08 :00
2 ALEXIS Estinvil Externe V —08 :30
3 ALISME Siboney Externe V —09 :00
4 APO Kesner Externe V —09 :30
5 ARTISTHENE BASTIEN Maranatha Interne \V — 08 00
6 AUGUSTIN Felix Junior Externe V —10 :00
7 AUGUSTIN Kenley Externe V-10:30
8 AUGUSTIN Mackenson Externe V —11:00
9 BARRON Borane Nogah Externe V — 14 :00
10 BASTIEN Miché Externe V —14:30
11 BAZAR Schillem Beker Externe V —15 :00
12 BEAUBRUN Bob Fredo Wivenson Externe V — 15 :30
13 BEAUVIL Davidson Externe V — 16 :00
14 BEAUVOIR Ralph Luckens Externe V— 16 :30
15 BELL Anel Interne V-8:35
16 BENJAMIN Peterson Externe S —08:00
17 BIEN-AIME lIsrael Externe S-08:30
18 BLANC Billy Externe S — 09 :00
19 BONHEUR Gladimir Externe S —09:30
20 BORISMA Marie Dricile Externe S —10:00
21 BOUZY Mythérant Externe S-10:30
29 BUISSERETH Pierre Michel Externe S —11:00
23 CADET Fanfan Interne V -09:10
o4 CHARLES Jean Clark Marc Interne V - 09 :45
o5 CHERENFANT Shiler Externe S—14:00
26 CICERON Prévilienne Externe S—-14:30
. CITEME Diedly Interne V —10:20
28 CLERVIL Volmyr Interne V -11:05
29 COISSY ?aphnée Interne V —14:00
30 DAZULME Derdes Externe S —-15:00
31 DEER Bradley Externe S —-15:30
32 DELICIEUX Jean Nesly Interne V-14:35
33 DEREME Groniston Externe S —16:00
34 DESIMO Edmoncardy James Externe S —16:30
35 DESIR Barbara Externe D-8:00
36 DESIR Carl-Marx Stevens Externe D-8:30
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No Nom et prénom Statut Heure de passage
de l'oral

37 DESIR Hayvens Steave J. Externe D-09:00
38 DESRUISSEAUX Junior Externe D — 09 :30
39 DESTINE Jéhu Externe D — 10 :00
40 DOLIS Gracieuse Externe D-10:30
a1 DORLEANT Julio Interne V—15:10
42 EDOUARD Elie Externe D—11 :00
43 ESTIVERNE Frantz Interne V —15:45
a4 FIEVRE Moseley Interne V -16:20
45 FLEURANT Cenes Externe D - 14 :00
46 FOREST Christelle F. Lady Vanessa Externe D—14 30
47 FRANCOIS Sadrac Interne S -08:00
48 FRANCOIS Wesly Externe —15:00
49 GABRIEL Elva Externe D - 15 :30
50 GACON Clifford Interne —-08:35
51 GELIN Wolf Peterson D. Interne S-09:10
50 GEORGES Colimonne Eugéne Interne S —-09 :45
53 HECTOR Damael Fabricio Alberto Externe —16:00
54 HENRY Hakins Externe D - 16 :00
55 HERARD Kemson Externe D —16:30
56 JADOTTE Saymen Externe D-16:30
- JEAN BAPTISTE Fodelin Externe L — 08 :00
58 JEAN Bertrand Eugene Wislee Externe L —08:00
59 JEAN Claude Edouard Externe L-08:30
60 JEAN FRANCOIS Marie Anshise Interne S-10:20
61 JEAN Kelly Externe —08:30
62 JEAN PAUL Archange Externe L —09 :00
63 JEAN Richemont Externe L —09:00
64 JEAN-LOUIS Cleberson Externe —-09:30
65 JEAN-PIERRE Jusner Interne S—-11:05
66 JEANTY Richard Ricardo Interne S —14:00
67 JOSEPH Bianka Luida Externe L—-09:30
68 JOSEPH Elisée Externe L-10:00
69 JOSEPH Ernson Externe L-10:00
70 JOSEPH Frantzner Externe L-10:30
71 JOSEPH Jehufendy Interne S-14:35
79 JOSEPH Julnet Externe —-10:30
73 LAFLEUR Cabruny Externe L—11:00
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No Nom et prénom Statut Heure de passage
de l'oral

74 LAMY Narayana Interne S-15:10
75 LAURENT Jude Mary Interne S -15:45
76 LEBRUN Aimont Externe L-11:00
77 LEMAITRE Widler Externe L — 14 :00
78 LERICHE Thierry Externe L—-14:00
79 LINDOR Francklin Interne S-16:20
80 LONGCHAMPS Erick Externe L—14:30
81 LORMILUS Raymond Interne D-8:00
82 LOUIS Fedner Externe L—14:30
83 LOUIS Jonas Externe L-15:00
84 MARC Kerby Junior Externe L—-15:00
85 MERZIER Jean Ernst Externe L-15:30
86 MERZILUS Jonas Externe L-15:30
87 METAYER Mario Carl Berly Externe L—16:00
88 MILFORT Gary Interne D-08:35
89 MILORD Emmanuel Externe L-16:00
90 MOMBRUN Jhuan Vladmir Hans Externe L—-16:30
o1 MYRTILE Eder Interne D-09:10
92 NATOUX Jean Dumesle Externe L-16:30
93 OCCEUS Wenchel Externe M — 08 :00
94 ORESTIL CEYAN Stantley Externe M — 08 :00
95 PAUL Jean Emile Externe M — 08 :30
96 PAUL Wesly Externe M — 08 :30
97 PETIT Wonderson Externe M — 09 :00
o8 PETIT-FRERE Jean Edwige Externe M — 09 :00
99 PIERRE Alexandro Externe M — 09 :30
100 PIERRE-GILLES Robinson Externe M =09 :30
101 PIERRE-LOUIS Diony Externe M — 10 :00
102 PIERRE-LOUIS Jamesly Externe M — 10 :00
103 PIERRE-LOUIS Jeff Externe M — 10 :30
104 POLIDOR Alex Externe M — 10 :30
105 REMEUS Yves Mozart Externe M —11 :00
106 RICHARD Bernard Interne D -09 :45
107 RICHEMOND Emmanuel Externe M =11 :00
108 ROY Alex Externe M —14:00
109 SAINT-FORT Alendy Externe M — 14 :00
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No Nom et prénom Statut Heure de passage
de l'oral
110 SAINT-HUBERT Ronald Interne D-10:20
111 SAINT-JUSTE Marie Gaguy Externe M — 14 :30
112 SAINT-VILUS Darneley Externe M —14 :30
113 SIDNEY Jean-Guibert Dit Simo Externe M = 15 :00
114 SOIRELUS Joseph Externe M — 15 :00
115 SOUFFRANT Madgina Stéphanie Externe M =15 :30
116 ST-JOUR Claudin Interne D-11:05
117 STERLING J.Frantz Interne D-14:00
118 SYLNOBLE Evelson Externe M — 15 :30
119 TEI_,FORT Peronet Interne D-14:35
120 THEBAUD'Stiven Externe M — 16 :00
121 THIMOTHE Roudy Externe M — 16 :00
122 TOUSSAINT Valstie Laeticia Externe M — 16 :30
123 VALENTIN James Externe M — 16 :30
124 VENANT Arnaud Externe M —17 :00
125 VILMA Chrisline Interne D-15:10
126 ZAMY Darnel Externe M —17 :00
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